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КРАСНОДАРСКИЙ КРАЙ

ТБИЛИССКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ТБИЛИССКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ТБИЛИССКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

____________ 2022 года 


№ ___ 


ст-ца Тбилисская

Об утверждении Положения о квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района
В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Законом Краснодарского края от 3 мая 2012 года № 2490-КЗ «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», Приказом Министерства финансов России от 19 декабря 2019 года №238н «О квалификационных требованиях, предъявляемых к руководителю финансового органа муниципального образования», руководствуясь статьями 32, 60 устава Тбилисского сельского поселения Тбилисского района, постановляю:

1. Утвердить Положение о квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района (прилагается).

2. Признать утратившими силу:

2.1. Постановление администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района от 18 октября 2018 года № 513 «Об утверждении Положения о квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района».

2.2. Постановление администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района от 7 июня 2022 года № 274 «О внесении изменения в постановление администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района от 18 октября 2018 года № 513 «Об утверждении Положения о квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района».

3. Отделу делопроизводства и организационно-кадровой работы администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района (Воронкин) опубликовать настоящее постановление в сетевом издании «Информационный портал Тбилисского района», разместить постановление на официальном сайте администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района в информационно-телекоммуникационной системе «Интернет». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава 
Тбилисского сельского поселения 
Тбилисского района 

А.Н. Стойкин

ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Тбилисского сельского поселения

Тбилисского района

от ___________________
ПОЛОЖЕНИЕ

о квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района

1. Общие положения

Настоящее Положение устанавливает квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимые для замещения должностей муниципальной службы. 

2. Квалификационные требования к уровню профессионального образования

2.1. Для замещения должностей муниципальной службы определяются следующие квалификационные требования к уровню профессионального образования:

- по главным должностям муниципальной службы – высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по профилю деятельности отраслевого (функционального) органа администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района или по профилю замещаемой должности;

- по ведущим должностям муниципальной службы – высшее образование по профилю деятельности отраслевого (функционального) органа администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района или по профилю замещаемой должности;

- по старшим и младшим должностям муниципальной службы - профессиональное образование по профилю замещаемой должности.

2.2. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, необходимому для замещения должностей муниципальной службы, устанавливаются согласно Приложению №1 к настоящему Положению в соответствии с классификацией должностей муниципальной службы.

2.3. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, необходимому для замещения должности начальника финансового отдела (руководителя финансового органа) устанавливаются согласно приказу Министерства финансов Российской Федерации от 19 декабря 2019 г. № 238н «О квалификационных требованиях, предъявляемых к руководителю финансового органа муниципального образования».
3. Квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки

3.1. Для замещения должностей муниципальной службы устанавливаются следующие квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки:

- главных должностей муниципальной службы - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

- ведущих, старших и младших должностей муниципальной службы - без предъявления требований к стажу.

3.2. Квалификационные требования к стажу муниципальной службы или к стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы, устанавливаются согласно приложению №1 к настоящему Положению в соответствии с классификацией должностей муниципальной службы.

3.3. Квалификационные требования к стажу муниципальной службы или к стажу работы, необходимому для замещения должности начальника финансового отдела (руководителя финансового органа) устанавливаются согласно приказу Министерства финансов Российской Федерации от 19 декабря 2019 г. № 238н «О квалификационных требованиях, предъявляемых к руководителю финансового органа муниципального образования».

4. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей

4.1. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.

4.2. Специальные профессиональные знания подтверждаются документом государственного образца о высшем или среднем профессиональном образовании по специальностям, направлениям подготовки, соответствующим направлениям деятельности администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района. 
В случае, если специальные профессиональные знания, подтвержденные документом государственного образца о высшем или среднем профессиональном образовании, не соответствуют направлениям деятельности администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района, учитывается документ государственного образца о дополнительном профессиональном образовании по соответствующим направлениям деятельности администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района.

4.3. Порядок и формы учета и контроля соблюдения муниципальными служащими квалификационных требований к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, а также порядок и сроки получения дополнительного профессионального образования муниципальных служащих определяются представителем нанимателя (работодателем).
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Положению о квалификационных требованиях 
для замещения должностей муниципальной службы 
в администрации Тбилисского сельского поселения 
Тбилисского района

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ
к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимые для замещения должностей муниципальной службы в администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района

	Наименование должности
	Квалификационные требования

	
	К уровню профессионального образования
	К стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки

	Главные должности муниципальной службы

	Заместитель главы Тбилисского сельского поселения Тбилисского района
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по профилю деятельности органа или по профилю замещаемой должности по направлению подготовки:

«Государственное и муниципальное управление», «Юриспруденция», или иные направления подготовки, для которых законодательством РФ об образовании установлено соответствие указанным направлениям подготовки
	Не менее 1 года 

	Ведущие должности муниципальной службы

	Начальник отдела делопроизводства и организационно-кадровой работы
	Высшее образование по профилю деятельности органа или по профилю замещаемой должности по направлению подготовки:

«Государственное и муниципальное управление», «Юриспруденция», или иные направления подготовки, для которых законодательством РФ об образовании установлено соответствие указанным направлениям подготовки


	Не предъявляются

	Начальник отдела по землеустройству и жилищно-коммунальному хозяйству
	Высшее образование по профилю деятельности органа или по профилю замещаемой должности по направлению подготовки:

«Государственное и муниципальное управление», «Строительство», «Промышленное и гражданское строительство», «Городское строительство и хозяйство», или иные направления подготовки, для которых законодательством РФ об образовании установлено соответствие указанным направлениям подготовки

	Не предъявляются

	Заместитель начальник отдела делопроизводства и организационно-кадровой работы
	Высшее образование по профилю деятельности органа или по профилю замещаемой должности по направлению подготовки:

«Государственное и муниципальное управление», «Юриспруденция», или иные направления подготовки, для которых законодательством РФ об образовании установлено соответствие указанным направлениям подготовки


	Не предъявляются

	Заместитель начальника финансового отдела 
	Высшее образование по профилю деятельности органа или по профилю замещаемой должности по направлению подготовки:

«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Экономика», «Налоги и налогообложение», или иные направления подготовки, для которых законодательством РФ об образовании установлено соответствие указанным направлениям подготовки
	Не предъявляются
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А.Н. Стойкин

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к Положению о квалификационных требованиях 

для замещения должностей муниципальной службы 

в администрации Тбилисского сельского поселения 

Тбилисского района

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимые для замещения должности начальника финансового отдела (руководителя финансового органа) администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района, утвержденные приказом Министерства финансов Российской Федерации от 19 декабря 2019 г. № 238н «О квалификационных требованиях, предъявляемых к руководителю финансового органа муниципального образования»

1. К начальнику финансового отдела (руководителю финансового органа) Тбилисского сельского поселения Тбилисского района, предъявляются следующие квалификационные требования согласно приказу Министерства финансов Российской Федерации от 19 декабря 2019 г. № 238н «О квалификационных требованиях, предъявляемых к руководителю финансового органа муниципального образования»:

а) наличие высшего образования (бакалавриат, специалитет, магистратура) по специальности, направлению подготовки, входящим в укрупненные группы специальностей и направлений подготовки "Экономика и управление", подтвержденного документом об образовании и о квалификации, выданным по результатам успешного прохождения государственной итоговой аттестации, либо наличие ученой степени кандидата экономических наук, подтвержденной соответственно дипломом кандидата наук, либо наличие среднего профессионального образования по специальности, входящей в укрупненную группу специальностей "Экономика и управление", подтвержденного документом об образовании и о квалификации, выданным по результатам успешного прохождения государственной итоговой аттестации;

б) наличие стажа работы в органах государственной власти Российской Федерации либо в органах государственной власти субъектов Российской Федерации, в органах местного самоуправления или организациях, деятельность которых связана с экономикой, управлением, осуществлением финансово-кредитных операций, организацией бюджетного процесса бюджетов всех уровней, налогообложением, банковским делом, бухгалтерским учетом, анализом, аудитом и статистикой, - не менее одного года.

2. Для замещения должности начальника финансового отдела (руководителя финансового органа) необходимы профессиональные знания Конституции Российской Федерации, федерального законодательства, в том числе законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, законодательства Российской Федерации о местном самоуправлении, законодательства Российской Федерации в сфере стратегического планирования, законодательства Российской Федерации о государственной гражданской службе Российской Федерации, муниципальной службе, законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, конституции (устава), законов Краснодарского края, устава и иных нормативных правовых актов муниципального образования Тбилисский район применительно к исполнению соответствующих должностных обязанностей.

3. Квалификационные требования к умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в соответствии с частью 2 статьи 9 Федерального закона от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" должностной инструкцией муниципального служащего.
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А.Н. Стойкин

